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ORDEN DEL DIA

DESCRIPCION

Verificacion de quérum

Seguimiento a compromisos

Puntos varios
|Revision de accidentalidad y ausentismo

Agenda de préxima reunién

mﬂomaunl_.za

ASISTENTES Y VERIFICACION DE QUORUM

NOMBRE CARGO

ASISTIO

Director Médico Cientifico (Delegada FHSC)

Dr. Mauricio Higuera

Lider de comunicaciones (Suplente FHSC)

Angie Vargas Cuellar
Dr. Juan Angel Vargas Vargas

Coordinadormedico turnonoche

CoordinadoraCalidad

Diana Mendivelso

Asesor de Suramericana

Rudholf Angarita . ’
Jorge Mario Roa Juridico Adecco |
Yessica Aza Auxiliar SST g

Narlesky Avila

Auxiliar de enfermeria UCI
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“‘] FUNDACION HOSPITAL SAN CARLOS MC-GCA-FO05
GESTION DE CALIDAD Y SOGCS VERSION: 03
ot ACTA DE REUNION 11/09/2019
ll ‘ SEGL!IMIENTO A COMPROMISOS DE LA REUNION ANTERIOR y |
) DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA ESTADO
Ajuste video de colocacién y retiro de EPP SST - Comunicaciones |04/02/2021 Atrasado
Primer muestreo de las estrategias de adherencia de
colocacién y retiro de EPP aid Lel02/2020 b
Hacer seguimiento del mantenimiento de ramplas  [SST 11/02/2021 Afrasada
Verificacién de miembros de COPASST para el curso
de 50 horas de SST - SENA - lei] Arasada
Culminacién para ejecucién de estrategia “servicio
e saepire” SST 11/02/2021 En desarrollo

ESTADO: Cerrada, En desarrollo, Afrasada, Pendiente fecha

DESARROLLO DE LA REUNION

Verificacion de Quorum: OK.
A la reunién se vincula por videollamada a asesor de suramericana y representantes de Adecco y ARL

Bolivar y Dr. Juan Angel Vargas Vorgcsy Norlesky Avila

[ ——— e

Se revisan compromisos:

AUn se espera que sst termine de verificar los lineamientos para el nuevo djuste del video de
colocacién y retiro de epps. Calidad sugiere que debemos estar pendientes de los lineamientos

normativos frente a requerimientos de Secretaria de Salud.

Con relacién al Primer muestreo de las estrategias de adherencia de colocacion y retiro de EPP en
dreas covid, ya se realizaron capacitaciones y desde hoy 4 de febrero se empezard a medir la
adherencia a dicho protocolo. Pendiente de soporte de cobertura y adherencia para la préxima

semana por parte de SST.
Con respecto al seguimiento del mantenimiento de las rcmplcs se espera el proceso de compra para

realizar la instalacién y adecuacion.

Con respecto a la verificacién de miembros del COPASST porc el curso de 50 horas de SST se socializa
a Diana Mendivelso, coordinadora de cohdod para que realice la respectiva inscripcién de curso

obligatorio y envio de soporte. o

Puntos varios 3
& B

Sin ofro particular, finaliza la reunién sin eventualidad. =

——

: !

CONCLUSIONES Y VARIOS

Las descritas en el desarrollo de la reunién.

l i COMPROMISOS Y TAREAS

5 DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA LIMITE

| Ajuste video de colocacién y retiro de EPP SST - Comunicaciones | 11/02/2021

|Primer muestreo de las estrategias de adherencia de 1

'colgg:ﬁocnon y retiro de EPP en dreas COVID. ol J1/02c202

;Envno de soportes de capacitacién de refiro y colocacion SST 05/02/2021

r@pp miembros copasst

'Hacer seguimiento del mantenimiento de ramplas SST 11/02/2021 |

[Verificacion de miembros de COPASST para el curso de 50 11/02/2021 i

|horas de SST - SENA - 192 |
ST n/02/2021 |

[ Presentacion de informes COPASST enero 2021
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l FIRMAS i e
| NOMBRE " CARGO FIRMA |
Director Médico Cientifico (Delegada |

Dr. Mauricio Higuera FHSC)
iAngle Vexges Cusliar lﬁﬁ:{:} de comunicaciones (Suplente é%Q\_’:

|Dr. Juan Angel Vargas Vargas Coordinader medico turnonoche .
Coordinadora Calidad

Diana Mendivelso
Rudholf Angarita Asesor de Suramericana N R }éd\fift. ~ T
Jorge Mario Roa " Juridico Adecco . ;M;!,; %: rel
Yessica Aza Auxiliar SST \ ,ﬁﬁfﬁ&,ﬂe fﬂa
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: INFORME SEMANAL COPASST CONTINENCIA COVID-19
mcmafmmnuuiumﬂmdwua_uﬁqmuumummhmmmmma Ias. mecidas do bioseguridad necesarins para proteger a los trabajadores del contagio del vinus en la FHSC.
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+ Cuanda ol COPASST mmﬁWrguemmmmeldmnﬂhﬁﬂmﬁshimmlﬂdemﬂeﬂﬂmullmwm_w-hmiwmwnmﬂms

comeciivas, que permian fesolver a siuactn enconiraca n i menor bempa
* £ COPASST debe mvitar 213 ARL 2 e4las reuruones semanales para que brnde L asesoria y auslencia 1cnca 1 los spectas rolateos al SG-SST, en paricular n kn relaonado oon ks nesgos da contago del COVID-19, demanera Lal que las medidas

sean efectvas. (Decreto 1072 de 2015 aricuo 224 6.9)
+ 513 ARL o asiste, el GOPASST le deberd enviar & nforme al 6ia m,msmhmiwqe‘m.muwaqmmmhmdu'&smmmmym COMpIOMILas que adquens para con los aflados y Sus

srabajadores, B0 patbeuiar para i entrega delos EPP.
+ £ empleador 6 contratarts, deberd publcar cada un de los infarmes en supdgna web, © cual permanecerd depantie para la consulta por parte de los miefesados

ovmnt DE COPASST
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DA JUAN ANGEL VARGAS
DELEGADO COLABDRADORES
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