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|Andres Arturo Diaz | Director Juridico (Delegado FHSC) I
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Yeni Pineres  Analista ST v
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? FUNDACION HOSPITAL SAN CARLOS MC-GCA-FO05

{J GESTION DE CALIDAD Y SOGCS VERSION: 03
e ACTA DE REUNION " 11/09/2019

[ -  SEGUIMIENTO A C COMPROMISOS DE LA REUNION ANTERIOR )

| ~ DESCRIPCION | RESPONSABLE | FECHA | ESTADO |

Sohcutud gie stockycompras semonoles EPP - Clndy Torresy SST 17/12/2020_”___ i A_(A:erraac;” i

‘Socidlizar al comité sobre primer muestreo las listas | Jefe  Luis  Carlos. ‘ S

de chequeo sobre adherencia de colocacién y Ramirez y  Narlesky 17/12/2020 | Atasada

reftode EPPendreas COVID(UCI  |Avla ‘

|Socializar informe de accidente incidentes de R e .

‘frobcjo del mes de noviembre 2020 - e "7/]2/2020 o _,Armmda

'Recibir sugerencias sobre los qjustes del video de| . . . R

desmfeccuon 'y limpieza de mascaras elastroméricas l(?omumccf:lo[\iai . '7/]2/2020,, i _ce”ada

ESTADO Cerrodo En descrrono Arrosodo Pendlenre fecha

————— T e —— ——

L DESARROLLO DE I.A REUNION
! 1. Verificaciéon de Quorum: OK.
‘ A la reunion se vincula por videollamada a asesor de suramericana y representantes de Adeccoy ARL'
___Bolivary Dr. Juan Angel Vargas Vargas
. 2 _Se revisan compromisos:
- Con respecto a la aplicaciéon de listas dec chequeo sobre cdhe;encm de elemen'ros de EPP en orecs
COVID se solicita a Yeimmy Esteban el reporte para la siguiente semana sobre los resultodos que |
_~_diligencié el Jefe Luis Carlos Ramirez sobre la adherencia de EPP en UCI
- La comunicacion debe ser mas asertiva en decirle a los colaboradores el uso correcto de EPP yc que‘
__se pueden tornar en conflictos internos entre empleados en las areas.
| - Con respecto al informe de accidentes e incidentes laboralesdel mes de noviembre “de 2020, se
\; acuerda que se socializard el dia 29 de diciembre de 2020 como mes vencido. .
|

- Con respecto al video de limpieza y desinfeccion de las mascaras elastroméricas no hoy sugerencm
alguna luego de haber realizado los ajustes pertinentes por parte del comité, por ello se procede a
. socidlizar en los diferentes canales interno para conocimiento de los colaboradores.
! - Se redliza la solicitud de 8 caretas mas para redlizar evaluacion de este EPP y conocer asf la VIObl|IdOd
| de implementacién, ya que con una sola por temas de desinfeEcion no es viable verificar. Las cuales
~__iniciaran pruebas para la semana del 21 ¢ al 25 de diciembre de 2020.
. - No se ha vuelto a recibir el informe de , colaboradores en caso de sospecho o posmvos por COVID- 19
' pero el reporte de SST es de 15 en lo que va corrido de diciembre de 2020 de los cuales 11 fueron
‘ positivos y 4 estén pendientes por confirmar resultado, queda por confirmar con calidad e infecciones |
. elseguimiento de los mismos. B
i - Sesolicita que SST que geshone los aforos maximos y uso de EPP de los espacios como auditorio, zonos
1_ _amables y salas de juntas con su marcacién respectiva de manera prioritaria.

|- AUn estamos pendientes de la ejecucion de estrategias para colaboradores con grado 2 y 3 de
' ~_comorbilidades de riesgo. _ .

3. Puntos Varios .
1 . - Reforzar dentro de los integrantes realizar el curso de 50 horas de Segundod y Salud en el trobo;o

- Traer para la siguiente reunion el nuevo decreto de reforzamiento de medidas de bioseguridad.. |
4. Sin otro particular, finaliza la reunién sin eventualidad. ] B - |

—

| CONCLUSIONES Y VARIOS

'Las descritas en el desarrollo de la reunion. - o B o

COMPROMISOS Y TAREAS
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Definir estrategias o caracteristica de cuidado a! : i
'colaboradores clasificados en rango de wvulnerabilidad  Talento humano i 24!12}2020 |
grcd02y3 - R S N S | S |
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|que el reporte se hace al correo de Mery Medina SfT_ p— ap——— ______,_z_f_”gf??z_o_‘ o
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colocacién de EPP par auditorio, zonas amables, salas deiSST 24!12}2020
(juntas y capilla : e e i e
|Contar la evaluacion ‘de las carefas y visores pc:rc:|
colaboradeores con gafas ___SST___ - ___________2_4” 2,_2020 o
'Socializacién por canales y colaboradores del video de | ,
limpieza y desinfeccion de las mascaras elastroméricas ,SST Comumcocaones ! 24”2’2020
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__INFORME SENANAL COPASST CONTINENCIA COVID-19
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de bioseguridad

rlas para proteger a los trabajadores del contagio del virus enla FHSC.

—

El contenido del pressente informe debe contemplar 1a disponibiidad, enlrega y uso comeclo de los elementos de proteceidn personal EPP, Por cada ADMINISTRADORA DE RIESGO LABORALES, da igual farma, contrastar con el nimera
pafiadas de 2

:;u;wmlﬂhﬁt{m-hwmpmu-nlidad:wmlnlmdcmmmwwwouummymprﬂ:mdmwm siguientes preguntas, con tas §l0 HO,
respectiva:
PORCENTAJE
ITEM CRITERID MODO DE VERIFICACION EVALUACION ACCIONES DE MEJORA - FECHA DE
(SUMO) BDENEA | cumpiiento | PREVENTIVAS Yo coRrecvas) | RESTONSAELE | cupptmmento
S ha denifcad a eaniidad de los EPP a entrega o [Base da rabajadores por cargo, drea Bass oe datck. o e e L [0 seppon Sosolenton . (ot i
1 [acuesto con numera de Irabajadores, cargn, drea y nwel [luma y clasdicacion por nvel de exposicidn| I colaboradores actualizada Yoy P8 e e i, en el raban 1
(02 axposicién al nesgo por COVID-187 ¥ eslagietica semanal de uso de EPP Bemansimenle 309l lipo I OIS b Sy O BN e B e
de nesgo imrrtano de (PP
“Apeile de DEApe 08 Thvia 48 LPP, Deaugnaded i ‘C
egados cumpien 5 [peatoce de buawepuriad o la handacion ampras
2 ::!:I:t:;ﬂ;wllmnsm eﬂ;“l:ﬂémﬂﬁ! (Ordaras de compra, fichas |&cvcas de los Documenios de ordenes de *ln cano die cambiar de poveedar de (99, ol aea de | COmAé de
: WRSEEr e SHRE] ¥ TTNecs: EPP adnuiridos &l compra, fichas téenicas 100% fcompea, sobcrtad toscepts teran b ntegrantes o |lecnonglancia 112030
Secal concepios de fabricantes conass1 “Sequedad y saud
BAAT paviard met rudides & svealiin de [FP ol !ﬂlﬂﬂbap
CLEL L
Formato da enlrega de EPP, por *Base de 5
Se estd entregando los EPP a lodos los rabajadores se de calas que - ogundad y salud
¢ feemata, delider de procesa
3 e acuerdo al grad de exposicibn a nesga? colaborador, incluye fecha, camng por ] telaciona la enirega de EPP 100% lﬂlil;pdﬂ! mats, lﬂ'“:l adll o ¢l raba o~
afo y kits establecidos por |a Fundatitn @ colaboradares dadl Lideses da proceso
Oficia de ertrega por fecha de cantidad de 'E"“:::*::;p R—
necetidades can “Regisiro siilemalico de wia ' SEEUN Siea
4 (;Los EPP se estan eniregando oportunamente? FEE ot ity 51 numera de afilados Sura 100% ':::mdnmnrlnndennwbdn de EPP 2 RRL COPASST T
Cronogramas de enirega de EPP por ARL i X Bolivar 100% - Sequidad y salud L
Comeos electronicos a ARL ErICOMma ae enrega de *eguimientn a cronograma de enfrega {
EPP por parte de las ARL en el irabajo
Flae de datos que relaciona . .
Base de rabajadores con tabulacitn de los Ia enlrega de E?:a Sepuimienin yeeianil pociparte e ST, WK
5 ¢ Se estd garantizando la entrega de los EPP en la formatos del punto 3 colaboradores y 13 facha dé fa rlsvecer o peviogion. Segundad y salud
cantidad y reemplaza de usa requerdo? Sl erirega 100% *Seguimienta a roncgrama de entrega en el iraba 1/
Formalo de entrega de EPP (Croncgrama de entrega de * Ertregade noches por personal de sepwicid, |Lideres da proceso
EPP por parte de Las ARL fre1 de semana per ST
Correos electronicas con fa W i
5 ha planeado lo necesario para cantar con suficente [Cantidad de EPP en imentana y infarmacin, brindada por el f aktacién de convmn wmanal, para redlizar [
6 |inventano que garanhce la drsponibidad requenda para (proyeccion oe la cantidad de EPP que se  |SI area de compras 100% -s::;(,:l::;:::::ﬁ::::;mm sk p—
la entrega completa y oportuna de los EPP? ha de adquiir. Aclas de enuag[q oo EEP e en el ravajo
s - r oo AR ¢ "
458 coording con 1a ARL el aoayo requenida para conlar Actas E:E Wﬂmmm“ - ;:-::dn(nmnmdrlmmm internen
7 [eonlos EPP necesarios de acuerdo con ko dspuesio en E;l'm“ ml i 400 PP bauss e et |6 Correos electronicos ala |Sura 100% ,m‘:’ i Seguridad y sahud
el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020 nesg0 : ARL Bolivar. 100% 'lmiw:::;:m:‘e:;:d en el trabajo v
2 y 8 ar
expedidos por el Mmisteno del Traba Cruce c2 EPP entregadas vs relacinades cnmgiodéibgalé actads -

DBSERV

Irabajador

ACIONES.

@5, en parhoular para 13 entrega de kos EPP

* El empleador o contratante. deberd publicar cada uno de los informes en su pagina web, el cual permanecerd disponble para 1a consulta per parfe de los interesadas

* Cuanda el COPASST identdique el incumphmiento de las medidas descritas en el mfarme se deberdn registrar [as acciones de mejera, indicando el responsable y fecha en que se deba dar cumplimienta, fanto de accicnes praventas coma de accianes.

cormectivas. que penmdan resolver | s4uacon encontrada en el menor liempe
* £ COPASST debe invilar a 13 ARL a eslas reunvones semandles para que brinda 1a asesoria y asistencia técmica en los aspecios relatwos al SG-S5T, en partcutar en lo relacionado con los riesgas de contagio del COVID-19, de manera tal que las

medhdas sean efectivas (Decreto 1072 de 2015 antioulo 2246 9)
* 51la ARL no asisle. el COPASST le debera enviar el informe al dia siquierie, mieniras dure I actual emergencia, para que esta se pronuncee sobire | eficacia da kas medidas adoptadas y los compromisas que adguiere para con los afliados y sus

|
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DR JUAN ANGEL VARGAS
DELEGADD COLABORADORES

CINDY TORRES
DELEGADA FUN

DACION

ANGIE VARGAS
DELEGADA FUNDACION
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