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Rudholf Angarita R e i AEa _Asesor de Suromencono ), ~ v ‘
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SEGUIMIENTO A COMPROMISOS DE LA REUNION ANTERIOR

~ DESCRIPCION | RESPONSABLE _ FECHA  ESTADO
Definir estrategias o caracteristica de cuidado a! | S
colaboradores  clasificados  en  rango  de |Talento humano 122/10/2020 | Atrasada

vulnerabilidad grado 2y 3. ‘ e L
Definir copra de caretas media cara para personal | f ‘ )
con lentes y administrativos ) : ‘SST Compcs 505” 1/2020 ; _Afréfada
Solicitud de stock y compra semanales de EPP. |C|ndy Torres y 5 S T 105/11/2020 | Cemada

Enfrega de aspectos relevantes en la informacion y
analisis de brotes al interior de la Fundacion de |
manera semanal

' Infecciones

y | '
'epidemiologia ) b aian i Ry

'Profesional de S.S.T. - i
‘Lider de | 12/11/2020 | En desarrollo
lcomunicaciones | ‘

‘05/1 1/2020 " En desarrolio

Video de paso a paso de I|mp|ezo y desinfeccion de |
mascaras elastroméricas

Definir conformacion y mefodologxc de comité SST, ARL SURA, Lider de
estratégico de las "58" ___ mantenimiento

Presentacion ala senchzomon por osesorlo de ARL S.S.T.y ARL SURA '_ (12/11/2020 | Atrasada
ESTADO Cerrcdo En descrrollo Arrosodo Pend»enie fecha

) e DESARROLLO DE LA REUNION - 3 A ]
1. Verificacién de Quorum: OK.
Ala reunidn se vincula por videollamada a asesor de suramericana y representantes de Adecco y ARL
Bolivar y doctor Juan Angel Vargas Vargas.
2. Serevisan cCOMpPromisos: )
- - Por parte de la ARL Bolivar y y Adecco, no se encuentra nada pendlenie cabe resaltar qwue es
____probalbe adquirir nuevos EPP como parte adicional, se cierra reunion con los representantes.
- Porparte dela ARL Sura, se comprometen a enviar el nuevo cronograma de entrega de EPP por medio
de correo electrénico el dia 5 de noviembre de 2020 para socializar en el proximo comité.
- Adicionalmente se solicita el apoyo de ARL SURA para que nos sea enviado el informe de la
. _senalizacion del primer momento para empezar a ejecutar e instalar dentro de lo requerido en la-FHSC.
- Con respecto a las estrategias de autocuidado para colaboradores se determina desde el comité

directivo que la Direccién Juridica deberd emitir un concepto para determinar los pasos a seguir con

~ respecto a este compromiso.

- Por el momento se encuentran al dia las entregos de inventarios de EPP, procesos y ‘rdenes de
____compra.
- El drea de infecciones realiza andlisis de casos reporfcdos durante la semana, en el momento no se
establece nexo intrainstitucional entre colaboradores reportados para esta semana., por lo que se
__invitard al comité al drea de Calidad para dar precision en este compromiso.

- AUN no se define las fases de ejecucion sobre la senalizacion requerida debido a que ARL SURA aun
no envia el informe de dicho requerimiento, se solicita con urgencia.

5 Puntos Varios

- Paralas mveshgcuones de casos y el respechvo andlisis se suglere realizar un plon de frobo;o para la
_formacioén de los miembros del COPASST y hacer parte del proceso
- Para le préximo jueves 12 de noviembre iniciamos la formacién de andlisis de mveshgocnon pcro el
- comité.
_ - Enviar el curso de S0 horcs de SST Io cuol SST se compromete ae envuor el enlace pcro porhcnpor

4. Sin otro particular, finaliza la reunion srnpxg:-quqlqdqq
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COMPROMISOS Y f TAREAS

DESCR:‘PCION 1 ! - RESPONSABI.E
La Drrecczon JUI’“IdICG debe emitir un concepio pcrc: dei|n|r| Di
dichas estrategias B 're?iciiJE?_qlco
Solicitud de stock y compra semanales de EPP. |C1ndy Torres y S.5.T.
solicitar de cotizacién de las caretas media cara pcrd SSTy comprcs
personal con lentes y administrativos.

Citar a Calidad para tener el reporte sobre la en’rrega de
aspectos relevanies en la informacidén y andilisis de brotes al Comunicaciones
interior de la Fundacién de manera semanal

Enviar nuevo cronograma de enfrega de EPP sobre el mesu

12/11/2020

112/11/2020

12/11/2020

| 12/11/2020

de octubre de 2020 PARLSCEnRcng ¥ &1 6” ” A0

Citar a direccion general v talento humano para el ARL Sura
_divulgue el programa que una vez sea aprobado se ejecute |
Ensenar al comite el video de desinfecciéon y impieza de las|
caretas elastroméricas para medificaciones y ajustes 5
Envio de informe sobre estudio de sefalizacién primer

SST, ARL Sura

! Comunlcccrones

| I‘?ﬂ 112020

| 12/11/2020

o e ARLSura-SST 12/11/2020 -
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